A HM CURRUS Go6dolléi Harcjarmiitechnikai zartkdriien miikodé Részvénytarsasag vezetd allasu munkavallaldoinak cégjegyzési illetve bankszamla feletti
rendelkezési jogosultsaga, a tarsasag kozgytilése altal elfogadott Javadalmazasi Szabalyzatban, illetve mddositasaiban meghatarozott dijazéasa, egyéb jaranddsagai:

meg.
A vezet0 allasi munkavallalé a nem
vezetd munkavallalok szamara
biztositott mértékben és
feltételekkel jogosult a munkaltato
altal biztositott joléti, szocidlis
juttatasokra.

Bankszamla Munkaviszonya alapjan kozve':tlenurl vagy kozvetve nyujtott pénzbeli . Yezetm’
Cégieayzési feletti juttatasok jogviszonyanak
Nev Munkakor . . . Személyi megsziintetése
jogosultsadg | rendelkezésre , L. .y . o
iogosultsig alapbér Prémium Egyéb jarandosagok gseten jaro
) /bruttd Ft/ juttatasok
Szolgalati személygépjarmii: évi
30.000 km keret erejéig /mely
keretbe a munkéba jaras beleszamit/
téritésmentes magancéli hasznalata.
Telefonhasznalat: negyedéves
atlagban havi nett6 20.000.-Ft
forgalom erejéig.
Spaics Jézsef Vezérigazgatd Onélloan Mafokkal 690.000 - 201 l: évre Vezeto,1 potsz’abads?g: az ¢vi .renQes ?aQ,nap felmondasi
egylittesen nem illeti meg. | szabdsagon tulmenden 5 nap illeti 1d6




Dr. Banga Attila
alezredes

Altalanos
vezérigazgato-
helyettes

Onalldan

Masokkal
egylttesen

680.000.-

2011. évre
nem illeti meg.

Szolgalati személygépjarmii: évi
30.000 km keret erejéig /mely
keretbe a munkabajaras beleszamit/
téritésmentes magancéli hasznalata.
Telefonhaszndlat: negyedéves
atlagban havi nett6 20.000.-Ft
forgalom erejéig.

Vezetdi potszabadsag: az évi rendes
szabdsagon tilmenden 5 nap illeti
meg.

Egészségiigyi szabadsag
iddtartamara: tavolléti dija illeti
meg.

Jubileumi jutalom: 2001.évi XCV.
Torvény 120.§-a szerint illeti meg.
13.havi illetmény: 2001.¢évi XCV.
Torvény 119.§-a szerint illeti meg.
A vezet6 allasu munkavallalé a nem
vezetd munkavallalok szdmara
biztositott mértékben és
feltételekkel jogosult a munkaltato
altal biztositott joléti, szocidlis
juttatasokra.

A jogviszony
megsziinésekor,
megsziintetésekor
a tarsasagtol nem
jogosult
végkielégitésre,
illetve felmondasi
1d6
megallapitasara.

A téarsasag vezetd allast munkavallaloit a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. Torvény 3.§ (6) bekezdése alapjan, a munkaviszony megsziinését
kovetden, az (5) bekezdésben meghatarozott kotelezettség teljesitéséért ellenérték nem illeti meg.




